Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione
e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

ISTITUTO COMPRENSIVO ITTIRI

SCIOPERO DEL 24 MAGGIO 2024

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato

Proclamante

% Rappresentativita a livello
nazionale (1)

% voti nella scuola per le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

Note

CSLE

0,00%

Nazionale scuola

Intera giornata

Personale docente ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

aumento pill oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti del MIM, Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei confronti del personale (non applicazione CCNL), introduzione
della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al personale che ne richiede la prestazione.

JPrecedenti azioni di sciopero
., .. . i | % adesione |% adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali .
nazionale (2) scuola
2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64 0
2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22 2,52
2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6 0
2022-2023 25/02/2023 nazionale X - 0,34 0
2023-2024 25/09/2024 nazionale X - 0,6 2,52

Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca -
Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca
- Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero
dell'istruzione e del merito

Il Dirigente Scolastico

Riu Franca




